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DITAL N° 001/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO PARA A FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE ESTA-
GIARIOS NA CAMARA MUNICIPAL DO
PRATA/MG.

A Presidente em exercicio da Camara Municipal do Prata/MG, no
uso de suas atribuicdes, visando a contratagcdo de estagiarios para atuar junto a
Camara Municipal do Prata/MG, amparada no Programa de Estagio no Poder Le-
gislativo devidamente reconhecido por intermédio da LEI COMPLEMENTAR MU-
NICIPAL N° 011/2018, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018, e com fulcro na LEI FE-
DERAL N°. 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, bem como na RESOLU-
CAO n°. 003/2022, de 28 de setembro de 2022, a qual sera utilizada por analo-
gia, torna publica a realizagao de Processo Seletivo Simplificado para a instituicao
de cadastro de reserva para a contratagdo de estagiarios no dmbito da Camara
Municipal do Prata/MG, que seré regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado com apoio técnico e juridico
de Comissdo composta por servidores designados através da Portaria n°
122/2023.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comiss&o, quando necessario, serdo objeto

de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigia-
dos, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, bem como aqueles elencados na
Lei Federal n°. 9.784/99, de 29 de janeiro de 1999.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, bem como os demais
atos e decises inerentes ao presente Processo Seletivo serdo publicados inte-
gralmente no painel de publicagoes oficiais da Camara Municipal do Prata/MG, no
Diario Oficial dos Municipios Mineiros, bem como no sitio eletrénico www.pra-

ta.mg.leg.br. L /
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1.4 Os prazos constantes neste Edital se dardo conforme definido no ANEXO V.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos/titulos dos
candidatos pela Comiss&o, conforme critérios objetivos definidos neste edital, nao
havendo em hip6tese alguma entrevista ou qualquer mecanismo de selegao com
critérios subjetivos, conforme preconizado no paragrafo segundo do art. 3° da Re-
solugao n°. 003/2022, de 28 de setembro de 2022

1.6 O prazo de concess&o da bolsa de estagio sera de 6 (seis) meses, renovado
por iguais e sucessivos periodos, limitados até 24 (vinte e quatro) meses, sendo
que a quantidade de vagas a serem disponibilizadas sera correspondente a ne-
cessidade e oportunidade administrativa e financeira da Camara.

2. DO PERFIL, DAS VAGAS, HORAS SEMANAIS E BOLSA ESTAGIO

HORAS BOLSA
PERFL semaNAls | VACAS | EsTAGIO

GRADUACAO NA AREA DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 20 CR* R$880,00
GRADUACAO NA AREA DE COMUNICAGAO SOCIAL 20 CR* R$880,00
POS-GRADUACAO NA AREA DE EDUCACAQO 30 CR* R$1.980,00
POS-GRADUACAO NA AREA DE CIENCIAS JURIDICAS 30 CR* R$1.980,00

*CR = Cadastro de Reserva
3. ESPECIFICACOES E REQUISITOS PARA CADA PERFIL

3.1 Os candidatos do perfil graduagao na area de Ciéncias Sociais Aplicadas de-
verdo estar matriculados em um dos seguintes cursos de graduagéo: Administra-
¢ao, Administragao Publica, Ciéncias Contabeis, Direito ou Ciéncias Econémicas.

3.1.1 Os candidatos com o perfil Curso de graduag&o na area de Ciéncias Sociais
Aplicadas poderdo desempenhar as suas funges junto a qualquer setor da Céa-
mara Municipal do Prata/MG, especificamente atuando em formagéo junto aos
servidores publicos que exercem os cargos de controlador interno, contador, téc-
nico em processo legislativo, analista de recursos humanos, oficial administrativo,

assistente administrativo e recepcionista.

3.2 Os candidatos do perfil Curso de graduagéo na area de Comunicagéo Social
deverao estar matriculados em um dos seguintes cursos de graduag&o: Comuni-
cagao Social, Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Radio e TV, Relagdes Publi-

cas, Audiovisual, Cinema e Video e Marketing. ‘
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3.2.1 Os candidatos com o perfil Curso de graduagdo na area de Comunicagéao
Social poderdo desempenhar as suas fungdes junto a qualquer setor da Camara
Municipal do Prata/MG, especificamente atuando em formagéo junto aos servido-
res publicos que exercem os cargos de assistente de comunicagao e técnico em
audiovisual.

3.3 Os candidatos do perfil Curso Pos-Graduagdo em Educagdo deverdo estar
matriculados em cursos de péds-graduacao lato sensu ou stricto sensu na area da
Educacao em instituicdes credenciadas pelo Ministério da Educagéo, além de
apresentar curso de graduagao completo em qualquer area do conhecimento.
3.3.1 Os candidatos com o perfil Curso de graduagdo na area de Educagéo de-
sempenharao as suas fungdes junto a Escola do Legislativo.

3.4 Os candidatos do perfil Curso de Pés-graduagéo em Direito deverdo estar ma-
triculados em cursos de pos-graduacgéo lato sensu ou stricto sensu em Direito em
instituicdes credenciadas pelo Ministério da Educagéo, além de apresentar curso
completo de graduagao em Direito.

3.4.1 Os candidatos com o perfil Curso de pds-graduagéo em Direito desempe-
nharéo as suas fungdes junto ao Setor Juridico, Procuradoria da Mulher e Direto-
ria do Legislativo.

3.5 O horario de trabalho sera de segunda-feira as sexta-feira das 12h as 16h no
perfil graduagao e 12h as 18h no perfil poés-graduagéo.

3.5.1 Visando atender aos interesses da Camara Municipal do Prata/MG, as ativi-
dades do estagiario poderdo ser desempenhadas em outros horarios, respeitada
a carga horaria semanal e desde que nao coincida com o horario de aula.

3.6 As despesas decorrentes desta contratagao correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias, constantes no orgamento vigente.

3.7 Os deveres e proibigdes aplicados ao estagiario contratado correspondem
aqueles estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 172 a
173, do Estatuto dos servidores publicos do Prata/MG — Lei Complementar Muni-
cipal n°. 002/2008, de 31 de janeiro de 2006, sendo a apuragéo processada na
forma do Regime Disciplinar do mesmo diploma normativo, no que couber.

4. INSCRICOES

4.1 As inscrigbes serdo recebidas junto a sede da CAMARA MUNICIPAL DO MU-
NICIPIO DO PRATA/MG, sito a Praga XV de Novembro, n® 35 — Centro — Prata/
MG, exclusivamente nos dias 20,21 e 22 DE NOVEMBRO DE 2023, no horario
compreendido das 13:30 horas as 16:30 horas. |
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4.1.1 As inscrigdes serdo gratuitas e em nenhuma hipotese serdo aceitas fora de
prazo e horario estipulados no item 4.1.

4.1.2 A inscrigao implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presen-
tes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.1.3 Nao havera outra forma de inscrigdo, sendo presencialmente.

4.1.4 Sera aceita inscrigdo mediante procuragdo com poderes especiais.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera com-
parecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seleti-
vo Simplificado 01/2023), apresentando, em ambos os casos, os seguintes docu-
mentos:

5.1.1 Ficha de inscri¢ao disponibilizada devidamente preenchida e assinada, con-
forme ANEXO 1.

5.1.2 Copia autenticada de um documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Segu-
ranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Re-
lagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacio-
nal de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

5.1.3 No caso de inscrigdo mediante procuragao, devera ser entregue copia au-
tenticada de um documento de identidade oficial com foto (conforme item 5.1.2)
do outorgado e do outorgante.

5.1.4 Prova de quitacdo das obrigagdes militares e eleitorais (podera ser obtida no
site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

5.1.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado nos ANEXO I
do presente edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que compro-
vam as informagdes contidas no curriculo.

5.1.6 Tabela de pontuagéo preenchida e assinada pelo candidato, conforme ANE-
XO Il ou ANEXO IV, conforme o cargo pretendido. O candidato devera preencher
apenas os campos: a) nome; b) Quarta coluna — Pontuacdo esperada pelo candi-
dato; c) Data; d) Assinatura do candidato. Os demais campos seréo preenchidos
pela Comissdo do Processo Seletivo.

5.1.7 Comprovante de matricula devidamente atualizado, em que seja possivel
verificar que o candidato esteja vinculado a curso superior conforme perfil da vaga

pleiteada. ;
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5.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros
da Comisséo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais jun-
tamente com a copia.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, sera publicado no painel de publica-
¢oes oficiais da Camara Municipal do Prata/MG e no site www.prata.mg.leg.br,
nos prazos contido no ANEXO V, edital contendo a relagédo nominal dos candida-
tos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

6.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricées homologadas poder&o in-
terpor recursos escritos perante a Comissdo, mediante a apresentag@o das ra-
z0es que ampararem a sua irresignagao.

6.3 Caso todas as inscrigées tiverem sido homologadas, nao havera prazo para
recurso, em virtude do principio da razoabilidade.

7. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

7.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
ANEXO Il do presente Edital.

7.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem)
pontos, conforme critérios definidos nos itens 7.6.1 e 7.6.2, respectivamente.

7.3 A escolaridade minima exigida para o desempenho da fun¢édo néo seré objeto
de avaliagédo, sendo considerado apenas a escolaridade de grau superior a esta.

7.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de di-
reito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

7.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéao.

7.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo de titulos,

conforme os seguintes critérios: p
A
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7.6.1 PERFIL GRADUAGAO

Especificagao Pontuagdo | Pontuagédo
Unitaria Maxima
Ensino Médio completo 05 05
Curso superior completo 15 15
Curso de poés-graduagéo lato sensu 05 10

Experiéncia Profissional Comprovada no servigo publico ou privado®, através
de carteira de trabalho assinada, declaragao de pessoa juridica ou outro docu-
mento idéneo que comprove a experiéncia, com firma reconhecida em carté- 05 50
rio. (Até 1 ano de trabalho equivale a pontuag&o de 5 (cinco) pontos; apés 1
ano, o equivalente a 5 (cinco) pontos por ano, até no maximo 10 (dez) anos de
experiéncia).

Cursos/seminarios na area de atuagdo da fungdo com duragdo minima de 8
horas/aula. Somente serdo considerados os cursos/seminarios realizados nos 4 20
tltimos cinco anos anteriores & data de publicagéo do edital, sendo 4 (quatro)
pontos cada

TOTAL 100

*Para fins de comprovagéo do tempo de experiéncia profissional, serdo computados os tempos de estagios
em outras instituictes.

7.6.2 PERFIL POS-GRADUAGAOQ

Especificagao Pontuacgao | Pontuagdo
Unitaria Maxima

Ensino superior completo em érea de formagao diversa da vaga pretendida* 05 05
Curso de pos-graduagéo lato sensu 05 05
Curso de pos-graduagao stricto sensu 10 20

Experiéncia Profissional Comprovada no servigo publico ou privado®, através
de carteira de trabalho assinada, declaragdo de pessoa juridica ou outro docu-
mento idéneo que comprove a experiéncia, com firma reconhecida em carté-
rio, tendo a experiéncia profissional sido obtida apds a conclusdo do curso de 05 50

graduacio ao gual pleiteia a vaga. (Até 1 ano de trabalho equivale a 5 (cinco)

pontos; apés 1 ano, o equivalente a 5 (cinco) pontos por ano, até no maximo
10 (dez) anos de experiéncia).

Cursos/seminarios na area de atuagdo da fungdo com duragdo minima de 16
horas/aula. Somente serdo considerados os cursos/seminarios realizados nos
ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data de publicagao do edital, sendo 2 (dois)
pontos cada.

2 20

TOTAL 100

*Sera pontuado o(a) candidato(a) que apresentar um segundo curso superior concluido, tendo em vista que
o perfil pés-graduagéo ja exige a graduagdo em qualquer area (educagéo) e em direito.
**Para fins de comprovagéo do tempo de experiéncia profissional, NAO serdo computados os tempos de es-
tagios em outras instituigées. Apenas serdo computados experiéncia profissional apés a formagao em ni
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superior, sendo no perfil pés-graduagéo em educagéo em qualquer area e no perfil pés-graduacdo em direito,
na area especifica.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo estipulado no ANEXO V, a Comisséo devera proceder a analise dos
curriculos.

8.2 Ultimada a identificag&o dos candidatos e a totalizagao das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Camara Municipal
do Prata/MG, no Diario Oficial dos Municipios Mineiros e no site www.prata.mg.-
leg.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderegado a
Comissao, uma Uunica vez, no prazo descrito no ANEXO V.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes,
devendo ser protocolado no endere¢o e horario constantes no item 4.1.

9.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos do recorrente na pre-
senga da Comisséo, permitindo-se anotagdes se necessarias.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisédo classificatéria pela Comissao, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao
Presidente da Camara para julgamento, no prazo deste edital, cuja decisao deve-
ra ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria o candidato
gue, sucessivamente:
a) possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
b) obtiver a maior pontuagao no item experiéncia profissional comprovada no ser-
vigo publico ou privado;
c) apresentar idade mais avangada. .

o

10.2 Persistindo o empate, sera realizado sorteio em ato publico. r\\U
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10.3 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao,
na presenc¢a dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefo-
ne, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

11. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recurso ou ultimado o seu julga-
mento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Presidente
da Camara Municipal do Prata/MG para homologacéo, no prazo estipulado neste
edital.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral
dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11.3 A lista contendo a classificagédo geral sera divulgada integralmente no painel
de publicagdes oficiais da Camara Municipal do Prata/MG, no Diario Oficial dos
Municipios Mineiros, bem como no sitio eletrénico www.prata.mg.leg.br.

12. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratacdo pela Mesa Diretora da Cémara, serdo convocados os primeiros co-
locados de acordo com cadastro de reserva de cada perfil, para, no prazo de 02
(dois) dias uteis, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, compro-
var o atendimento das seguintes condigdes:

12.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas constantes
do art. 12 da Constituicdo Federal,

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos até a data da contratacéo;

12.1.3 Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

12.1.4 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial da Camara, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.5 Ter nivel de escolaridade minima exigida neste edital para o cargo concor-
rido ou declaragdo de proprio punho que é alfabetizada, e aprovado no referido
certame.

12.1.6 Apresentar declaragéo de bens.

12.1.7 Apresentar declaracdo de matricula atualizada, que comprove o vmculo
académico com a instituicao de ensino superior.
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12.2 A convocagéao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital pu-
blicado no painel de publicagdes oficiais da Camara Municipal do Prata/MG, no
Diario Oficial dos Municipios Mineiros, bem como no sitio eletrénico www.pra-
ta.mg.leg.br, cabendo ao candidato acompanhar.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou se verificando o n&o atendi-
mento das condigbes exigidas para a contratacéo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente, bem como a re-
serva de vagas, conforme estipulado no item 2.1.

12.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, ou desisténcia, poderdo ser chamados para contratagdo pelo
tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

12.5 Outros documentos poderédo ser solicitados pela Diretoria de Pessoal e Te-
souraria, quando da contratagéo, ficando a cargo do candidato adotar as provi-
déncias necessarias quanto ao atendimento da solicitagdo da Camara Municipal.

13. DISPOSIGCOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicag&o do resultado final.
13.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1
(um) ano, contados da homologagao, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo.

13.3 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pelo Presiden-
te da Camara Municipal do Prata/MG.

Prata/MG, 07 de novembro de 2023.
/] ;f" |
c QVIL HNe of_heirat T
NE ROSE VIEIRA FREITAS
Presidente da Camara Municipal do Prata/MG
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO — PSS — EDITAL 001/2023

NOME:

PERFIL DA VAGA:

SEXO:  F() M()
‘RG . . = = = : S — =
TITULO DE ELEITOR: e y ) zona:  lsecho:
DATA DE NASCIMENTO: ' )
FILIAGAO: NOME DO PAI:
INOME DA MAE:
ESTADO CIVIL: n T . - - )
%Rbnss)&b: i B 3 I T e = == NG
IRUA/AV:
ENDERECO 1L , ‘
RESIDENCIAL INe COMPL.
BAIRRO: CEP:
iMUNItf#!O/UF:
TELEFONE: o N o
E-MAIL:
Eu, , acima qualificado(a) solicito a inscri-

¢3o para participar do processo seletivo simplificado e declaro, para efeitos legais, ter ciéncia dos termos e
condigdes estabelecidas no EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023. Declaro ainda co-
nhecer a Lei Geral de Protecdo de Dados — Lei n?. 13.709/2018 e autorizo o tratamento dos meus dados

pela Cimara Municipal do Prata/MG.

Prata/MG, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

i

PROTOCOLO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023, DA CAMARA
MUNICIPAL DO PRATA/MG

INSCRICAO N° DATA: /. / PERFIL:
NOME:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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] ANEXO Ii
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagéo:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 Carteira de Identidade e érgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:
2.5 Enderego Residencial:
2.6 Enderego Eletrénico:
2.7 Telefone residencial e celular:
2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de ensino:
Ano de concluséo:

3.3 ENSINO SUPERIOR
Instituicdo de ensino:
Ano de concluséo:

3.4 POS-GRADUACAO
Instituicdo de ensino:
Ano de concluséo:

3.5 POS-GRADUAGAO
Instituicdo de ensino:
Ano de concluséo:
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4, CURSOS/SEMINARIOS NA AREA DE ATUACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
Contratante:
Local:
Tempo de Trabalho:

Contratante:
Local:
Tempo de Trabalho:

Contratante:
Local:
Tempo de Trabalho:

Contratante:
Local:
Tempo de Trabalho:

Contratante:
Local:
Tempo de Trabalho:

Prata/MG, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il
TABELA DE PONTUACAO - PERFIL GRADUACAO
NOME:
Especificagdo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacdo total | Pontuagéo total
Unitaria Maxima |esperada pelo(a)| atribuida pela
candidato(a) Comissao
Ensino Médio completo 05 05
Curso superior completo 15 15
Curso de pos-graduacéo lato sensu 05 10
Experiéncia Profissional Comprovada no
servigo publico ou privado, através de car-
teira de trabalho assinada, declaragido de 05 50
pessoa juridica ou outro documento idéneo
que comprove a experiéncia, com firma re-
conhecida em cartdrio. (Até 1 ano de traba-
Iho equivale a 5 (cinco) pontos; apés 1 ano,
o equivalente a 5 (cinco) pontos por ano,
até no maximo 10 (dez) anos de experién-
cia).
Cursos/seminarios na area de atuagdo da
fungdo com duragdo minima de 8 horas/ 4 20
aula. Somente serdo considerados os cur-
sos/semindrios realizados nos Ultimos 5
(cinco) anos anteriores a data de publicagdo
do edital, sendo 4 (quatro) pontos cada.
TOTAL 100
Prata/MG, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)

LT TR

COMISSAQ AVALIADORA

Apés conferéncia da documentagdo apresentada pelo(a) candidato(a), a Comisséo atribui a

pontuacéo final de

Prata/MG,

de de 2023.

Assinatura membro da Comisséo



Sede Cimara Municipal
Praga XV de Novembro - 35 - Centro

Vo -
Cx. Postal n” 07 - CEP 38.140-000, Prata-MG
a m a ra Tel. (34) 3431-1635 / CNPJ: 22.236.517/00001-17

www.prata.mg.leg.br

Anexo Cimara Municipal - Administrativo
Praca XV de Novembro - 321 - Centro
Tel. (34) 3431-1535

ANEXO IV :
TABELA DE PONTUACAO - PERFIL POS-GRADUAGCAO
NOME:
Especificacao Pontuacgao | Pontuacdo | Pontuacdo total | Pontuagao total
Unitaria Maxima |esperada pelo(a)| atribuida pela
candidato(a) Comissao

Ensino superior completo em area de for- 05 05
magao diversa da vaga pretendida

Curso de pos-graduagao lato sensu 05 05
Curso de pds-graduagao stricto sensu 10 20

Experiéncia Profissional Comprovada no
servigo publico ou privado, através de car-
teira de trabalho assinada, declaragdo de
pessoa juridica ou outro documento idéneo 05 50
que comprove a experiéncia, com firma re-
conhecida em cartdrio, tendo a experiéncia
profissional sido obtida apés a conclusdo do
curso de graduacéo ao gual pleiteia a vaga.

(Até 1 ano de trabalho equivale a 5 (cinco)
pontos; apods 1 ano, o equivalente a 5 (cin-
co) pontos por ano, até no maximo 10 (dez)
anos de experiéncia).

Cursos/semindrios na area de atuagdo da
fungdo com duragdo minima de 16 horas/
aula. Somente serdo considerados os cur- 2 20
sos/seminarios realizados nos ultimos 5
(cinco) anos anteriores a data de publicagao
do edital, sendc 2 (dois) pontos cada.

TOTAL 100

Prata/MG, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)

i Tl i

COMISSAO AVALIADORA

Apbs conferéncia da documentagdo apresentada pelo(a) candidato(a), a Comissé@o atribui a
pontuagdo final de :

Prata/lMG, de de 2023.

Assinatura membro da Comisséo



Sede Cimara Municipal
Praga XV de Novembro - 35 - Centro

Cx. Postal n° 07 - CEP 38.140-000. Prata-MG
a ra Tel. (34) 3431-1635 / CNPJ: 22.236.517/00001-17

www.prata.mg.leg.br

Anexo Camara Municipal - Administrativo
Praca XV de Novembro - 321 - Centro
Tel. (34) 3431-1535

ANEXO V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2023

Publicagédo do Edital 08/11/2023
2 20,21 e22de
Hiztae en novembro de 2023.
Publicagéo das inscrigdes homologadas 23/11/2023 (manha)
Publicagéo do resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado 23/11/2023 (tarde)
: sy 24 e 27 de
Recurso contra a divulgagao do resultado preliminar REveitite da 200%
Manifestagdo da comiss&o quanto ao recurso 28/11/2023 (manha)
Julgamento do recurso pela Presidente da Camara 28/11/2023 (tarde)
Publicagao do Resultado Final e homologag¢ao do Processo 29/11/2023

As datas acima poderao sofrer alteragdes, as quais serdo amplamente divulgadas caso ocorram.

o




